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IL BILANCIO DELLE COMPETENZE

Il bilancio puo essere definito come un intervento strutturato di
consulenza di orientamento che aiuta I'allievo a definire con
precisione le proprie capacita, competenze e aspirazioni
professionali, al fine di progettare e mettere in atto percorsi
professionali pienamente soddisfacenti nell’arco della propria
vita.

L’obiettivo & quello di elaborare per ciascun allievo un progetto professionale, a partire
dall’analisi delle esperienze e storia della persona, delle sue competenze, potenzialita e
risorse, tenendo conto dei valori professionali, degli interessi, attitudini e motivazioni
personali, di costruire un “Portafoglio di competenze” ed elaborare un “Documento
finale di sintesi del Bilancio”.

Alle partecipanti che hanno fatto richiesta di iscrizione vengono illustrati i contenuti e gli
obiettivi dell’attivita formativa.

Viene poi richiesta la compilazione di un elaborato sia per 'analisi delle aspettative e
delle motivazioni che per la verifica della comprensione delle finalita del progetto.

Al termine della procedura di selezione verra stilata una relazione completa per ciascuna
allieva in cui saranno riportate sia i testi delle prove somministrate che le modalita di
valutazione e i risultati complessivi. Detta relazione rimarra agli atti e sara lo strumento
di base che servira per “Il libretto formativo dell’allievo”.
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Alcuni link utili

N ANCEI N COOPERATIVA SOCIALE N UNIONE EUROPEA N REGIONE LAZIO

N COMUNE DI ROMA - SERVIZI SOCIALLI -

A XII MUNICIPIO N XVII MUNICIPIO N XVIII MUNICIPIO M XX MUNICIPIO
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